Orientations

de la Congrégation SSCC
1982 2018

ROME. 1-22 SEPTEMBRE 2024

"Hlorgis lespace de tatente” (Is 54,2) Freres

B Chapitre général 1982

- Construire un monde plus juste en solidarité avec les pauvres.
- Communion dans la mission.
- Conversion permanente.

B Chapitre général 1988 « Construire I'avenir ensemble dans la mission »

- Approfondir les 3 orientations de 1982.
- Approbation du texte des Constitutions.
- Autres sujets : formation initiale et permanente, internationalité, jeunes, laics.

» CONSTITUTIONS 1988 (approuvées par le Saint-Siege en 1990)

Vocation et mission (fréeres et sceurs) (Chap. I)
Qui sommes-nous :
1. Consacrés (voeux) (Chap. II)
2. Communauté en mission : (Chap. III)
- Apostolique
- De freres
- Priante

- Internationale

Pour nourrir ce que nous sommes :

1. Incorporation et croissance (FI + FP) (Chap. 1V)
2. Service de l'autorité (Chap. V)
3. Biens temporels (Chap. VI)

®m Chapitre général 1994 <« Communautés missionnaires pour un monde sans
frontieres »

- Communautés missionnaires.

- Internationalité.

- Freéres et sceurs SSCC.

- Politique missionnaire (projets Asie et Afrique).
- Restructuration.



m Chapitre Général 2000 « Léve-toi, prends ton grabat et marche ! » (Jn. 5,8)

- Vivre radicalement notre consécration : Projet de Vie Religieuse Apostolique (a tous
les niveaux) ; formation pastorale et ministére des vocations

- Projets missionnaires prioritaires : Formation initiale en Afrique .et en Asie.

- Restructuration.

- Service de l'autorité et leadership.

- Branche séculiére : séminaires sur BS.

- Structures au service de la Communion Fréres et sceurs.

- Economie : formule pour la contribution annuelle.

- Message sur notre engagement avec les pauvres.

B Chapitre Général 2006 <« Si /e grain de blé tombé en terre ne meurt pas... »
(Jn 12,24)

1. Retournez a nos racines spirituelles pour renouveler notre vie.
2. Vivez notre vocation et notre mission de maniére plus interdépendante. La communauté
locale : agent principal de notre mission et de notre formation.
Contemplatifs ; compagnons ; compatissant.
3. Organisation de la Congrégation :
- FI : FI Commission générale, préparation internationale aux vceux perpétuels ;
collaboration au niveau de la Conférence ; aide a I'Afrique et I'Asie.
- Formation Permanente : Commission générale ; développer des Orientations
générales.
- Formation au service de l'autorité, a tous les niveaux.
- Conférences interprovinciales : Commissions FI, PF, économie.
- Aide financiére a la FI ; Réseau de solidarité (pas pour FI) ; rénovation ou
alternative a la Maison générale.

Notre vocation et notre mission SSCC

1. Notre objectif n'est pas de rechercher la survie de notre Institut ou de « se faire un nom ».
(23)

2. Notre activité missionnaire ne vise pas seulement la consolidation de notre famille religieuse
ou de la communauté ecclésiale, mais elle cherche a construire la famille humaine. (25)

3. Relier la personne a I'amour de Dieu manifesté en Christ. Engager les gens dans cet amour,
le faire connaitre de notre expérience pauvre mais lumineuse : telle est notre mission. (27)

4. La compassion sera le critére pour savoir oli nous devrions étre et avec qui : les pauvres, les
exclus, les petits, les abandonnés, ceux qui souffrent ... (28)

5. Nous nous confions a la Providence de Dieu. (29)

6. La fécondité apostolique de la fraternité, vécue avec joie et dans la bonté du cceur (30).
L'agent principal de notre mission est la communauté locale.

7. Actions pastorales et de soutien : générer des relations de communion et de réconciliation.

(31)

Humilité : nous évitons d'agir en nous croyant trop importants ... (32)

9. Le travail d’évangélisation : (34-35)

a. Minijstére de la prédication et de I'accompagnement spirituel, compatissant avec qui
se retrouvent spirituellement orphelins, en réponse a la soif intérieure de ceux que
nous servons.

b. Transformation du monde selon les critéres de I'Evangile et recherche d'une plus
grande justice en solidarité avec les pauvres.

%




B Chapitre Général 2012 « C’est une bonne chose que le sel... » (Mc 9,50)

- Mission:
o Introduction : sel (utilité / saveur) ; signes des temps ; icones de la mission
de la Congrégation.
Envoyés en communauté et par la communauté.
Evangéliser dans des situations de « marge ».
Une parole spéciale pour ceux d’entre nous qui sont prétres.
Vivre et mourir au service des SSCC.
Ministres de |'adoration réparatrice.
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- Patrimoine SSCC :

o Commission a la Maison générale ; bourses d'études pour étude spécialisé
patrimoine SSCC.

o Maintenir une communauté locale a Picpus ; aide du Gouvernement général.

o Communauté internationale a Louvain : mémoire de Damien ; agir comme
Damien.

- Introduction des « Délégations » dans la structure de la Congrégation.

- Echange de personnel entre les Communautés majeures ; voix active et
passive.

- Economie :
o Systéme de contributions : pourcentages (pour trois ans) par Communauté
majeures définie par le Gouvernement général.

o Limites du déficit d’Afrique, aide a la Formation initiale et au budget de la
Maison générale.

o Solidarité financiére a travers le Gouvernement général.

- Structures :
o Maintenir les Conférences interprovinciales (futur de I'USC).
o Maintenir la formation de nouveaux supérieurs majeurs.
o Formation permanente : commissions "ad hoc” ; par des Conférences.
o Formation initiale : maintenir la Commission générale ; préparation aux

veeux perpétuels.
o Pastorale vocationnelle : commissions dans les communautés majeures et

régionales ; échange d'expériences et de réflexions.
o Réunions d’économes : par des Conférences ; formation des économes.
- Internationalité et déplacement du personnel. Critéres pratiques.

- Branche séculiére : création de I'Equipe d'animation spirituelle.

- Continuer avec la cause de béatification des « martyrs de la Commune
de Paris ».



B Chapitre Général 2018 <« Godltez Dieu dans le voyage de la vie » (Bon Pere)
- Notre homme intérieur se renouvelle chaque jour (2 Co 4:16)
- La conversion pastorale et missionnaire: nouveaux chemins d’'Emmads.
- Patrimoine Spirituel et Historique SSCC.
- Formation initiale : « Quatrieme Etape ».
- Administration des biens temporels.
- Promouvoir I'Unité des Freres et Soeurs.

- Branche séculiere SSCC.



