40° Capitulo General
PLAN DE PREPARACION

1)

ENTRE DICIEMBRE 2023 Y FINES DE FEBRERO DE 2024

Releer cada uno y como comunidad la carta de motivacién y los documentos: ”“Nuestro
hombre interior se va renovando dia a dia” (2 Co 4,16) y “La conversidén pastoral y
misionera: nuevos caminos de Emaus”. El Superior Provincial, Regional o de Delegacion
elabora una sintesis respondiendo a las preguntas:

1. ¢Cudles son las 2 prioridades que veo para mi en la animacion del hombre interior?

2. ¢Cudles son las 2 prioridades para mi en la linea de una conversién pastoral y
misionera?

40th General Chapter
PREPARATION PLAN

1)

1)

BETWEEN DECEMBER 2023 AND THE END OF FEBRUARY 2024

You are asked to reread individually and as a community the letter sent out by Alberto
Toutin sscc concerning preparation for the General Chapter and the following documents:
"Our Inner Self is being renewed day by day" (2 Cor 4,16) and "The Pastoral and
Missionary Conversion: new paths to Emmaus". The Provincial, Regional and Delegation
Superior to make a synthesis of the responses to the following questions:

1. What are the 2 priorities that I see in order to animate my Inner self?

2. What are the 2 priorities for me that are in the line of a pastoral and missionary
conversion?

40¢me Chapitre Général
PLAN DE PREPARATION

ENTRE DECEMBRE 2023 ET FIN FEVRIER 2024

Relire individuellement et en communauté la lettre de motivation et les documents : « Notre
homme intérieur se renouvelle chaque jour » (2 Co 4,16) et « La conversion pastorale et
missionnaire : nouveaux chemins d'Emmadis ». Le Supérieur provincial, régional ou de
Délégation prépare une synthése des réponses aux questions :

1. Quelles sont les 2 priorités que je vois pour moi dans l'animation de I'homme intérieur ?

2. Quelles sont les 2 priorités pour moi dans la ligne d'une conversion pastorale et
missionnaire ?



AFRIQUE

Synthése de I’homme intérieur

La qualité de la vie spirituelle ne trouve pas son fondement dans |'extériorité mais elle est
plutot le fruit de l'intériorité. C’est dans l'intériorité qu’elle trouve et découvre son plein sens
(direction) et sa pleine signification. La vie spirituelle, c’est la vie de I'intimité, de la profondeur
et le coeur a coeur avec le Christ. C’'est seulement dans l'intimité qu’on peut parler a Dieu.

En effet, parler de I'homme intérieur, c’est toucher a I’'étre-profond-intime de la personne.
C’est une dimension cruciale et sensible dont il faut prendre soin et connaissance dans la
Sequela Christi. Tout part de l'intérieur : le désir de suivre le Christ, de I'aimer davantage et
le gout d’abandonner, le désir d’embrasser le chemin du salut et le gout de rebrousser chemin.
C’est la que naissent les crises et les réponses, les doutes et la motivation. L'intérieur peut
susciter le désir et méme temps donner lieu aux crises et aux doutes, le désir d’avancer et la
peur de continuer. C’est pourquoi il est d'une urgence profonde de prendre soin de son homme
intérieur, car quand son intérieur est malade tout |'étre est affecté. Une crise de I'homme
intérieur peut endommager toute la communauté. L’'homme intérieur s’entretient, se nourrit,
se ressource, se refait, se rajeunit, se découvre et se redécouvre chaque jour au travers des
exercices spirituels tels I'adoration, la lectio divina, la médiation, I'Eucharistie, la réparation.

Il est, oserions-nous affirmer, impensable d’avancer dans ce cheminement de foi avec un
intérieur meurtri et malade, dépressif et aigri. Le manque de soin de cette dimension serait a
la base des conflits intrapersonnels et interpersonnels. Par contre, I'entretien de I'homme
intérieur serait une chance et pour l'individu et pour la communauté, une source de bonheur
pour tous. Le manque de soin entraine un déséquilibre spirituel. Chaque jour est une occasion
de penser et panser son homme intérieur, chemin de paix et de rencontre avec le Christ.

La problématique de la conversion pastorale et missionnaire met au clair le profond souci de
la mission de la congrégation dans le monde de notre temps d’une part et le désir de se
réaliser et de s’incarner dans la communion et I'unité, dans la diversité d’esprit et de culture
face aux défis de notre Eglise.

Certes, la mission se fait a chemin unique et pluriel et est toujours incarnée. Ce qui nous invite
aujourd’hui a un esprit d'ouverture et de dialogue culturel, a une attitude synodale et
collégiale. Ce qui, par conséquent, ferait appel au respect et a la reconnaissance, a
I’'acceptation de l'autre d'un coté et de l'autre c6té, un tel désir inviterait au dépassement de
soi et a I'accueil de I'autre comme une chance, un don, une grace et une pierre de plus pour
I’édification de la Congrégation. La mission aujourd’hui est appelée a s’ouvrir et a étendre des
horizons tout en comptant sur les potentialités de tous les membres. La vie missionnaire suit
le fonctionnement du corps humain ou tous les membres jouant différemment leurs roles mais
tous tendent a une fin unique. Nouveaux défis, nouvelles visions.



1.

ANDINA

éCudles son las 2 prioridades que veo para mi en la animacion del hombre interior?

PRIMERA PRIORIDAD: Cuidado del hombre interior

Vemos la importancia de cuidar el encuentro personal con Cristo que transforma la
integridad de la vida. Aprender quién es Jesus y qué nos pide. Asi mismo, nos parece
necesario contar con un acompafante espiritual que nos facilite compartir todas las vivencias
personales. Dejar que el carisma ilumine nuestra espiritualidad, que el estudio de la palabra
de Dios sea trabajado a la luz de la tradicion de la congregacion.

Al hablar del cuidado del hombre interior, nos preocupa que en la reflexion de la
espiritualidad no se tome suficiente atencién al cuidado de la salud psicolégica de los
hermanos que llevara a una verdadera conversién interior. En el hombre interior de cada
uno de nosotros hay mucho dinamismo y riqueza, aunque también debilidad, fragilidad y
pecado.

Para la renovacion del hombre interior es importante evitar caer en el activismo. Esta
tendencia puede llevarnos a enfocarnos exclusivamente en la realizacién de actividades sin
tener una base espiritual sélida. Por lo tanto, es fundamental fortalecer los espacios personales
dedicados al crecimiento espiritual. Esto implica cultivar practicas como la oracién, la adoracién,
el retiro personal.

Sentimos la necesidad de fortalecer el acompafiamiento fraterno mediante la formacion
permanente favoreciendo los grupos generacionales.

SEGUNDA PRIORIDAD: Apoyo de la comunidad en el proceso de crecimiento en la
fe.

La comunidad debe ser un espacio de discernimiento continuo de la vida cotidiana y de la
vivencia de nuestra consagracion religiosa. No podemos vivir ni entendernos como una
familia de consagrados sin la referencia a la vida en comunidad. Ella es el espacio donde
nuestra vida interior puede crecer, gracias al apoyo y ejemplo de nuestros hermanos. Cuando
una comunidad afirma, alienta y nutre a sus miembros, se convierte en un testimonio para
el pueblo de Dios en donde vive (Const. 7).

Ser comunidad y hacer comunidad. En muchas de nuestras comunidades falla la vida
comunitaria. Cada uno vive por su cuenta. Hay individualismo y se comparte muy poco. La
cantidad y la calidad de la interaccién entre los miembros de un grupo aumenta la cohesién.
Esta es una urgencia para el cuidado de unos por otros en todas las dimensiones de nuestra
vida religiosa.

éCudles son las 2 prioridades para mi en la linea de una conversion pastoral y
misionera?

PRIMERA PRIORIDAD: Fortalecer nuestras practicas de discernimiento a nivel de
la comunidad local, provincial.

Vemos la necesidad de promover la formacidn, el acompafiamiento y la participacion de los
laicos, para vivir corresponsable y sinodalmente nuestra participacién en la Iglesia: En las
parroquias, para hacer frente al clericalismo y desarrollar una pastoral mas participativa y
organizada en todas sus dimensiones. En nuestras obras educativas, para contar con la



participacion activa del profesorado, los alumnos y sus familias, formando una gran
comunidad educativa que busca ser transformada por Cristo y su evangelio, construyendo
la nueva sociedad del reino.

Queremos que nuestras comunidades sean “Tiendas faciles de transportar” la comunidad
comprende y sobre todo guiados por el Espiritu Santo que también guia el pensamiento del
Buen Padre, como una luz para nosotros, se siente disponible y no se aferra ni a su lugar
destinado ni a la obra encomendada. Sabiendo que son obras de la congregacién pero que
a la vez son de la Iglesia y si se ve que por la falta de vocaciones o de hermanos hay que
entregar una obra esta en la total disponibilidad. Asi también debemos favorecer un proceso
de discernimiento sincero y realista de nuestras obras apostélicas por si nos corresponde
buscar una nueva presencia misionera haya disponibilidad para la toma de decisiones.

SEGUNDA PRIORIDAD: Preguntarse sobre, équé tipos de pastorales que hacemos
ya no responden a las necesidades actuales?

Vemos la necesidad de promover la formacién y especializacién de los hermanos en distintas
areas pastorales, de modo que podamos responder de manera creativa y audaz a los
desafios de la actualidad. Vemos la importancia del trabajo en redes con la sociedad civil
para brindar un aporte significativo a la iglesia y sociedad.

Nos preocupa y nos parece una prioridad prestar mayor atenciéon al mundo de los jévenes y
con ellos a sus familias, pensando en acompafar en sus procesos vitales, sus interrogantes
e inquietudes mas concretas y fundamentales. Debemos dedicar personas y recursos al
servicio de los jovenes. No podemos seguir con una pastoral de *mantenimiento” respecto
del mundo juvenil. Se necesitan nuevas propuestas para acompafarlos, conocer la cultura
gue comparten, sus suefos, anhelos, preocupaciones y conflictos. Ofrecer lo mejor de
nuestro carisma a los jovenes para sanar sus heridas, reparar y posibilitar la transformacion
de su corazodn, colaborando en su discernimiento vocacional.

La planificacion de nuestras obras apostodlicas responda a metas de corto y largo plazo que
permitan ser evaluadas. (parroquia, pastoral vocacional, pastoral juvenil, pastoral
universitaria).

BRASIL

1. éCudles son las 2 prioridades que veo para mi en la animacion del hombre interior?

1. Redescubrir los valores fundamentales de nuestro carisma: Eucaristia, Adoracion
reparadora y el espiritu de familia como herencia de nuestros fundadores. (Volver las
fuentes).

2. En la dimension comunitaria, valorar los dones individuales de los hermanos. Respetar
el otro en la diferencia. Ayudar los hermanos en la vivencia de los consejos evangélicos.
(Una renovacidén espiritual comunitaria).



2. ¢éCuales son las 2 prioridades para mi en la linea de una conversion pastoral y
misionera?

1. Toma consciencia que la misién es te toda la Congregacion y no de algunos hermanos
(Proyecto Comun de Misidn). Que nuestro carisma sea la inspiracion de la misién donde
estamos (Sentido Pertenencia a la Congregacion).

2. La familia: hoy hay una gran diversidad de configuraciones de familias, debemos a partir
de nuestro espiritu de familia e de la reparacién. Debemos ser personas capaces de
acoger esta diversidad. Que nuestra misién pueda inspirar a los jovenes al llamado
vocacional en nuestra Congregacion.

CHILE - ARGENTINA

1. éCudles son las 2 prioridades que veo para mi en la animacion del hombre interior?

- Cultivar la relacion personal con Dios. Volver a lo fundamental de nuestra vida: fe, votos,
carisma.

- Reforzar la elaboracién y puesta en practica del Proyecto personal.

- Reforzar el encuentro con la Sagrada escritura: Lectura, analisis, lectio divina para la
comunidad.

- Actitud de apertura a la comunidad, especialmente compartir la vida espiritual.

- Cuidar los horarios de la comunidad que ayudan a la fraternidad.

- Cuidar la oracion personal.

- Procurar tiempos de retiro y de silencio.

- Animar, cuidar, dar el tiempo y centralidad a la adoracion. Resignificar la adoracion.

- Cuidarnos para vivir bien nuestra humanidad, especialmente a través del
acompafamiento espiritual. Saberse acompafiado.

- Dar sentido espiritual a la propia salud (y enfermedad).

- Practicar la “Lectio pastoralis”, es decir, compartir en comunidad el paso de Dios en la
practica pastoral.

2. ¢éCuales son las 2 prioridades para mi en la linea de una conversion pastoral y
misionera?

- Mirar con empatia la realidad social que nos rodea.

- Abrirse con afecto a la realidad de la fe de las personas.

- Descubrir lo misionero en lo cotidiano de nuestra vida, en lo que simplemente llega
(difuntos, misas...), “si no esta Dios ahi...”

- Ensanchar el horizonte misionero: a la cuidad, a los centros urbanos.

- Ser“Iglesia en salida”, fortalecer el horizonte misionero, ir a las periferias existenciales;
el mundo de los pobres no se agota en las parroquias.

- No olvidar a los pobres, a los migrantes.

- Ser una comunidad abierta a recibir migrantes en casa.

- Salir al encuentro de los demas, invitar mas a nuestra casa como parte de nuestro
testimonio y presencia.

- Acompanfar la enfermedad y la muerte, acompafiamiento del duelo.



- Los colegios: son una plataforma de evangelizacién. Ahi se puede generar la iglesia en
salida a los margenes y hacia los mas vulnerables.

- Valorar lo pequefio y lo grande, lo ordinario y lo extraordinario.

- La cercania con los jovenes y el tiempo disponible para ellos y ellas.

- Asumir el desafio de ser religiosos en lugares o realidades en las que no estamos (por
ejemplo, la universidad).

- Fortalecer la atencion a las personas en el plano espiritual (sacramentos,
acompafiamiento a enfermos).

- Dar un énfasis mayor al anuncio en nuestro apostolado, especialmente en nuestras
homilias. Que estas sean preparadas, evangélicas y significativas para la asamblea.

- Involucrar mas y mejor a las tres ramas SSCC de las zonas en que sea posible:
Hermanos, Hermanas y Rama Secular.

DEUTSCHLAND

Prioridades en la animacion del Hombre Interior.

El joven Samuel servia al SENOR en presencia de Eli. La palabra del SENOR escaseaba en
aquellos dias, las visiones no eran frecuentes. (1 Sam 3, 1)

Pareciera que esta experiencia de Dios que se ausenta, que enmudece, que se esconde en
las oscuridades de la vida humana, se repite en la historia de la fe. Asi parece que también
hoy dia — al menos desde la perspectiva de los ambitos culturales de occidente - el desafio
es simplemente creer. Se trata de aferrarse a Dios, no soltarlo y eso en la oscuridad en
la que estamos sumergidos tanto en la sociedad humana global y local (las guerras, el
hambre, el cambio climatico, la migracién, etc.), como en la iglesia (los escandalos de los
abusos, la falta de credibilidad, la polarizacion) y la congregacién (la falta de vocaciones y
el envejecimiento de muchas provincias). Se trata de una fe sin adornos. Simplemente creer
en el amor de Dios aun en presencia del mal en el mundo y en nosotros mismos.

Para fortalecer nuestra vida espiritual es indispensable ejercitarnos en el silencio. Un silencio
en el que incluso nuestro propio “ego” calla. Un silencio que deja vacia la casa de nuestro
ser, para que Dios la pueda llenar enteramente. (conf. Charles de Foucauld). "Dios nace en
nosotros cuando todas las potencias de nuestra alma, que antes estaban atadas y
aprisionadas por pensamientos, imagenes y cualquier otra cosa, son liberadas y puestas en
libertad y todas las intenciones se acallan en nosotros.” (Meister Eckhart)

Es necesario encontrar (nuevamente) formas comunitarias para animarnos y fortalecernos
mutuamente en el simple esfuerzo por creer. Posibilidades para esto son la adoracion, la
eucaristia comunitaria, centrar la vida personal y comunitaria en la Palabra (Lectio divina),
pareciera que no hay otra forma para renovar la vida de fe que la atenta escucha de la
Palabra de Dios. Los antiguos creian en la eficacia de la Palabra escuchada y compartida que
obraba lo que decia.

Otra forma de fortalecer mutuamente nuestra vida espiritual es el cuidado mutuo, la
preocupacion de unos para otros, el amor fraterno en comunidades reconciliadas. Al mismo
tiempo buscar siempre nuevas formas de estar cerca de los pobres, los débiles, las victimas,



II.

darles un puesto en nuestra mesa, a veces literalmente y a veces en el sentido amplio. El
amor como ejercicio espiritual que fortalece nuestra vida interior.

Prioridades en la linea de una conversion pastoral y misionera

Parece que ni en la sociedad humana, global y local, ni en la iglesia estos son tiempos de
metas claras, que une a todo el pueblo en una direccion de marcha, en un sentido comun.
Se puede observar una creciente polarizacion en los diferentes ambitos de la vida humana.
Y esto también en la iglesia, donde a veces el lenguaje usado, sobre todos en los social
media, es el mismo que se usa en otros ambientes, un lenguaje agresivo y lleno de odio. Ya
el libro de los Proverbios anota: ,Donde no hay vision, el pueblo se desenfrena®™. (Proverbios
29, 18) Sin metas comunes, sin una direccion que involucre a todos, un pueblo, una
comunidad, un grupo no puede sobrevivir. Faltando esta fuerza unificadora cada comunidad
humana se desintegra.

La conversién pastoral y misionera significa reencontrar la direccidon, el sentido, la vision
gue anima, orienta y une la iglesia y también nuestra comunidad religiosa. Esto no es posible
mientras estamos centrados en nosotros mismos, lamentandonos de los pecados propios y
de los pecado de la misma iglesia. No es posible dedicando esfuerzos y medios para
conservar o recrear la estructuras de la iglesia que se van derrumbando. Hay que tener
presente nuestros pecados, esto nos hara humildes y desde esta conciencia de nuestra
debilidad queremos estar atentos a la vida y la suerte de los seres humanos a nuestro
alrededor, de la sociedad humana global. Escuchar la diversidad dentro de la iglesia y fuera
de ella e invitar al didlogo a los que quieran participar.

La visién de una tierra hermosa y amplia, una tierra donde mana leche y miel y que puede
disfrutarse en libertad (cf. Exodo 3, 1 ss), fue la chispa inicial del Exodo, el camino de
liberaciéon que condujo a través del desierto a la "Tierra Prometida". Esta perspectiva se
abrid como contraste con lo que el pueblo habia soportado en Egipto; Dios escuché el
lamento de su pueblo. En la experiencia de la opresién, la explotacion y la humillacién, crece
el anhelo de una vida buena. Y este anhelo se transforma en una vision tan fuerte que pone
al pueblo entero en movimiento para lograr en la vida cotidiana lo que se ve en la visién.

La conversidon pastoral y misionera comienza pues estando atentos a la vida y la suerte de
la humanidad, a la suerte de nuestros vecinos. Desde la carencia, el vacio, desde la falta es
donde nace el anhelo y la sed de una vida buena. La sed nos mostrara el camino. “De noche
iremos, de noche que para encontrar la fuente sdlo la sed nos alumbra, sélo la sed nos
alumbra.” (Taizé).

Una vez mas, el desafio es recuperar la "direccién" que nos permita caminar juntos, y sentir
que formamos una sola caravana. Para ello hay ciertas tareas que no podemos postergar:

% Cultivar un nuevo estilo de liderazgo. Dejarnos inspirar y animar por el proceso sinodal
al que el papa Francisco ha invitado a toda la iglesia. Ver tanto la teologia de fondo
como la metodologia del sinodo. Fundar nuestra vida comunitaria y la vida misionera
en la conversacion en el Espiritu.

°,
X4

Implementar el discernimiento comunitario como modo de buscar juntos el querer de
Dios sobre la vida personal y comunitaria.

D

®,
o

Impulsar la elaboracion del "proyecto personal" y del "proyecto comunitario" como
herramientas que nos encaminen hacia objetivos comunes, integrando las necesidades
personales con los fines y objetivos comunitarios.
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Centrar la vida en la Palabra. En la Palabra de Dios encontramos la correcta "direccion".
La Lectio Divina hecha en comunidad, es una mediacién de la que no podemos darnos
el lujo de prescindir.

FRANCE

1. Quelles sont les 2 priorités que je vois pour moi dans I'animation de I'homme
intérieur ?

1)

2)

Faire en sorte que la vie communautaire devienne un lieu ou la vie intérieure est

stimulée. On constate qu'il n‘est pas si aisé a une communauté de consacrer du temps

a la vie intérieure de maniére spécifique. Et pourtant, nos réunions communautaires
sont les lieux ou nous pouvons nous stimuler les uns les autres pour notre vie de priere
personnelle, communautaire et ecclésiale. La lectio Divina est une démarche tout autant
personnelle que communautaire. Dans les réponses des communautés de la province
de France, toutes ont exprimé lI'importance d’'une dynamique communautaire capable
de réconforter et d’encourager chaque frére dans sa propre méditation biblique et
spirituelle. Ainsi, chaque communauté a tenu a rappeler que le gout de la priére vient
avec le gout de la lecture et de la méditation de la Bible, a la fois dans la solitude et en
communauté.

Entretenir sa vie intérieure permet d’avoir un regard théologal sur le monde. La foi,
I'espérance et I'amour anime notre vie et lui révéle un chemin ou « I'amour et la vérité
se rencontrent ». Afin de mieux percevoir en nous ce regard théologal sur le monde, il
est nécessaire de prendre le temps chaque année d’une mise a I’écart, en communauté.
Cette retraite annuelle, avec accompagnement extérieur, permet d’avoir un nouvel
apercu de notre vie communautaire. Il est donné de sortir de sa routine en quittant
notre cadre quotidien et en vivant ce séjour dans un monastere, lieu de silence et école
d’humilité. En vivant annuellement cette retraite, Il devient possible de prendre du recul
sur ce que nous vivons ensemble au cceur de notre mission SSCC.

2. Quelles sont les 2 priorités pour moi dans la ligne d'une conversion pastorale et
missionnaire ?

1)

2)

Faire moins, mais mieux. En raison de I'dge des fréres, vivre une conversion dans une
diminution de nos engagements mais avec sérénité, humilité et action de grace. La
situation d’une province agée doit permettre d’envisager une action missionnaire avec
plus d’échange entre fréres et avec les familles les plus proches de la communauté.
C’est aussi I'occasion d’ouvrir plus largement notre mission aux laics. Retrouver le temps
pour le dialogue et |I'’écoute de l'autre (fréres, sceurs et laics) pourrait permettre une
pastorale de proximité plus fréquentes, plus réguliéres, et plus collégiale. Le synode sur
la synodalité va dans ce sens : retrouver une qualité d’écoute et prendre le temps du
dialogue, principalement avec le plus pauvre et avec celle et celui qui souffre. Rappelons-
nous le récit de I'exode (3,7) : « L'Eternel dit : J'ai vu la souffrance de mon peuple qui
est en Egypte, et j'ai entendu les cris que lui font pousser ses oppresseurs, car je connais
ses douleurs ».

La priorité missionnaire demeure notre présence auprés des plus pauvres mais nous
devons redéfinir cette priorité en fonction des nouvelles réalités missionnaires :




- Celle d’une crise écologique olu nous voyons une Création en souffrance (« le cri de la
terre rejoint celui des pauvres »).

- Celle d'une éducation spirituelle de plus en plus oubliée par les familles (« I'absence
de Dieu n’est méme plus une absence »).

- Celle d'un rejet de I'étranger qui fait de plus en plus peur. Le flux de migrants pose de
nouvelles conditions d’hospitalité et la vie religieuse doit « élargir sa tente » pour
accueillir ceux qui ont quitté leurs maisons et leurs pays.

La conversion missionnaire appelle a de nouvelles présences et de nouveaux défis. En
réponse a la demande du dernier Chapitre général, la province de France a choisi deux
projets prioritaires de conversion missionnaire : Picpus et Poitiers. Picpus, pour poursuivre
le travail de formation sscc et le témoignage d’une vie fraternelle internationale au cceur
de notre congrégation. Poitiers, pour développer une mission qui travaille le lien entre la
vie paroissiale et une Eglise en sortie, dans un monde occidental qui ne connait plus le
Christ et son Evangile. Si nous oublions I'appel du pape Francois a « &tre de sortie », a la
rencontre des plus pauvres, I'Eglise risque de vivre dans un « entre-soi », sécurisant, mais
qui pourrait I’entrainer a I’écart des réalités du monde, bien loin d’une vie évangélique « au
coeur du monde ».

IBERICA

1. éCudles son las 2 prioridades que veo para mi en la animacion del hombre interior?

La Provincia ha respondido asi:

1. El apoyo de la comunidad (“"Nuestro hombre interior”, n. 7). (9 comunidades de 11).

- Hay practicamente unanimidad en considerar que vivir en comunidades que
comparten la fe, la vida y la misién anima nuestra vida interior.

2. Apoyar nuestra vida interior ("Nuestro hombre interior”, n. 6).

- De distintas maneras las comunidades reconocen la importancia del compromiso
personal y la necesidad de la animacién comunitaria (local y provincial) para cuidar
la vida interior con medios apropiados. (9 comunidades de 11).

- La adoracién (“Nuestro hombre interior”, n. 9). Aunque esté considerada separadamente
de los apoyos a la vida interior, mas de la mitad de las comunidades se refieren a
ella como elemento imprescindible (6 comunidades de 11).

- Algunas comunidades nombran la importancia de la lectura de la Palabra (3
comunidades de 11).

éCudles son las 2 prioridades para mi en la linea de una conversion pastoral y
misionera?

Respecto a esta segunda pregunta, la pluralidad de respuestas es mucho mayor. Aqui
recogemos aquellas de mas consenso.



1. Ensanchar nuestros horizontes misioneros, siendo Iglesia en salida (“La conversion
pastoral y misionera”, n. 7 y 6) e Iglesia abierta.

- 8 comunidades de 11 expresan esta prioridad, aunque de manera distinta: entrar en
una dinamica misionera (2 comunidades), ser iglesia en salida (2 comunidades),
importancia del primero anuncio (2 comunidades), evangelizacién como anuncio de
Cristo (1 comunidad), ser Iglesia abierta (1 comunidad).

2. La Provincia expresa el deseo de dedicarse especialmente a dos grupos de personas:
a. Atender los margenes y las necesidades de las personas (5 comunidades de 11).
b. Los jovenes y la pastoral vocacional (*La conversion pastoral y misionera”, n. 12).
(4 comunidades de 11).
Y para que conste la pluralidad de respuestas dadas:
- Familias (2 comunidades).
- Iniciativas interprovinciales en Europa (2 comunidades).
- Enfermos y ancianos (2 comunidades).
- Parroquias (2 comunidades).
- Sinodalidad y mision compartida (hermanas, laicos SSCC, laicos) (2 comunidades).
- Conversion personal (2 comunidades).
- Formacién en liderazgo (2 comunidades).

- Transmision Carisma SSCC (2 comunidades).

INDIA

What are the 2 priorities that I see in order to animate my Inner self?
My Inner Self:

Deeper relationship with pierced Heart of Jesus through Eucharistic Celebrations &
Reparative Adoration as a way of discernment in our lives.

1. The primary focus of our Religious Life is prayer life. The inner self of us is nourished
and strengthened by our Eucharistic celebration, Reparative Adoration, and personal
prayer. These elements build up our relationship with the pierced Heart of Jesus, being
rooted in our spirituality and charism.

2. The discernment of the will of God for personal and community life has to be in and
through meditating the word of God, with a spiritual accompaniment and sacrament of
reconciliation. This way of discernment will help to develop a better relationship within
the community and with the people whom we serve. This gives us the freedom to
completely trust in the providence of God even amidst of all uncertainties.

What are the 2 priorities for me that are in the line of a pastoral and missionary
conversion?

Pastoral and missionary conversion:

From the deeper relationship with Christ follows our pastoral and missionary zeal to serve
people to lead them to the same Christ.
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Being open to the Spirit to imitate and witness the pierced Heart of Jesus to the people
we serve, with proper planning and implementation of ministries to the marginalized in
the footsteps of our brothers St. Damien and Bl. Eustaquio, collaborating with lay people
in a synodal way of communion and participation.

Transmitting our Charism and Spirituality to more people, specially to laity by starting
and strengthening our Secular Branch.

INDONESIA

What are the 2 priorities that I see in order to animate my Inner self?

1)

2)

3)

4)

Personal: Living out our Spirituality authentic: Adoration, Eucharist, reading and
reflect the scripture. family Spirit, Faithfulness in our religious vows/commitment, from
where our missionary strength come from.

Community: Committed to the community Spiritual Exercises (Eucharist, Adoration
and Prayers).

Inter-personal: Positive affirmation to self and community, openness, transparent,
continuous learning, self-reflection, take distance to be more objective, fraternal
correction based as fruit of our family spirit.

Ongoing formation: Conversion not only spiritual life but also character, emotion and

intellectual; compassionate to the sick and long life discernment, periodical evaluation
on work and our service.

What are the 2 priorities for me that are in the line of a pastoral and missionary
conversion?

1)

2)

3)

4)

Personal: Personal conversion in everyday capacity for reflection, balance between ratio
and emotion, and embrace our weakness.

Pastoral: Pastoral service based on Merciful love of God, with humility, focus on youth
pastoral, convoke ecological awareness, empowering, ready to help the sick/weak
community/province, self-giving for the categorical services.

Community: Sense of community life in mission (available, ready to replace others)
Sinodality in service, team work with lay people,

Ongoing: Open to listen, learn, adapt and organize our skills accordingly: (IT, cultures,
languages), open for ongoing formation, a tools to evaluate our ministry and service.

IRELAND-ENGLAND

There was a general consensus that the two documents from our last General Chapter deal with
the essentials of the spiritual life and mission on the church and are very inspirational. Therefore
it is a good idea that they be revisited, reviewed and updated where appropriate. One suggestion
to aid this review was that they be accompanied by a short ‘inspiring document,’ that would take
into consideration our changing reality and circumstances: (in the Congregation, Church and
society.)

Nobel Irish poet Seamus Heaney observed that the greatest shift he had seen in his lifetime had
been ‘the evaporation of the transcendent from our inner life and our ‘exile into a universe with
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no up or down, no internalised system of or moral longitude or latitude, no sense of a
metaphysical roof over our heads.” For ‘transcendent’ in the above sentence we could substitute
\\Godll.

At such a time, a General Chapter must question its role in such an utterly new faith environment
and must understand, acknowledge and encourages its members with regard to the difficulties
and challenges of evangelising the faithful in such an age.

Some members questioned the effectiveness of the way chapter documents are discussed,
issued and distributed to the wider Congregation. How can this be improved? One suggestion
was for them to be accompanied by study aids. Are other religious communities finding new and
better ways to conduct chapters?

Re our motto of: ‘Contemplating, Living and Proclaiming the love of God,’ how is this part of the
everyday lives of our Sisters and Brothers in the Congregation and in ministry? Is it just an
aspiration? Faith needs to be lived. There is an impoverishment when we lose the gift of seeing
and living contemplatively. Those members who have a daily contemplative practice are indeed
blessed. As a practical way of emphasizing the importance of contemplative living, there should
be a paragraph about this included under chapter 6 of ‘Our Inner Self is being renewed day by
day.’

Another suggestion re: ‘Pastoral and Missionary Conversion’ was that: ‘8.1 & 8.2 be revisited
and developed and to invite a few lay people to take part in the Chapter session when they are
being discussed.’

JAPAN-PHILIPPINES

The method of sharing: The sharing was held in every local community of the province of
Japan-Philippines. The sharing was done by reflecting the questions sent by the General
Government. Every community then sent the results of the sharing to the provincial. Below is
the synthesis of the sharing of Japan-Philippines Province.

1. What are the 2 priorities that I see in order to animate my Inner self?
Common points that surfaced during the sharing:
- Awareness of oneself and of the presence of God; need for personal reflection and
personal prayer.
- Openness to newness, readiness and availability for changes, for the newness of the
signs of God.
- Openness to fraternity, charity, promotion of family spirit.

- There were many missionaries from outside but we are very few. Why? Salvation comes
from our Congregation which has enough strength. It's important to reflect on the past
years to see the grace. Mutual support and relationships are important. We need to
recognize values in each other.

- Conversation with each other in the community: some issues arise but no follow-up and
update. Lacking of unity in the community.

- Importance of Spiritual accompaniment. Lacking support from each brother in terms of
spiritual growth.
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Formation program system (prerequisites towards good religious community life.)

Lack of a good formation program in terms of guidelines at each level of formation.
Some formators are not good and do not fit as formators (moody, arrogant, boastful,
bad characteristics, bad behavior, and bad attitude). It seems that our formation
program not based on the Guideline Initial Formation that comes from the General
Government.

Community life (belongingness). Lack of community life in the Philippines (No bonding,
retreats, recollection, and outings as together SSCC here. There is a lot of reasons to
avoid retreat or recollection.

We need to reflect on our spirituality and revise our way of life. The community in
Tomobe has many positive points but also some lacking things, especially community
adoration.

The purpose of our Congregation is the reparation for sins in the world to make the
Sacred Heart joyful. Tomobe community is the home to come back and there is a space
for everyone. However, we lost the sense of community, the family spirit, because we don't
have the time to share. We need to have more time for community prayers and holy
hours.

A call to be a servant leader (problem of clericalism). Some negative effects might arise
when a leader is not acting as a servant leader: lack of open doors and dialogue, lack
of reminding of each other, lack of sharing the spirituality of the congregation in the
parish, lacking of spiritual accompaniment to the family and parishioners.

2. What are the 2 priorities for me that are in the line of a pastoral and missionary
conversion?

Common points that surfaced during the sharing:

Closeness to people, being "reachable", in both directions: a) getting closer to people,
and b) welcoming, attracting people. To build human relationships with the people
around us; insertion into their reality.

Presence among young people; welcoming and accompaniment of young people,
openness to their values and their way of being and thinking. Likewise, attention to
children, to offer good formation from an early age.

Attention to ecology, to the environment, in all its dimensions.

Learning from the people especially the lay branch. The encounter with the lay branch
of Indonesian province was a very touching and inspiring moment. They are living a
simple way of the SSCC spirit but very essential. We need to revive the same spirit with
the lay people and celebrate the Congregational feasts more.

Learning from the previous SSCC missionaries who fully lived out the spirituality and
the charism of the Congregation. For example: Fr. John Biffar sscc lived the SSCC spirit
very powerfully by studying the history of our Congregation and the SSCC saints and
martyrs and taught the people. He fostered the SSCC spirituality among the people,
especially with the women’s association, and prefectural apostolic conference, and the
Family Day every year.

Being a priest is only a means to serve the community, people, and the church. However,
there is a serious conflict between the needs of the local church and the lack of
personnel.
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- Readiness to learn new challenges such as new cultures and languages.

- Continue to be a listening leader and empower the lay people by allowing them to
actively participate in the mission of the congregation and the Church.

- Commitment to live out what we have professed and vowed for. In fact, there is still
lack of commitment and mediocre in pastoral mission ministry. Disobey the decision of
the leader.

- Zeal (the attitude of our founders towards our SSCC mission). We need to follow the
zeal of our Founders in carrying the mission of the congregation and the Church. Lacking
of zeal attitude in our pastoral mission ministry. Lack of action and living our SSCC
mission.

POLSKA

What are the 2 priorities that I see in order to animate my Inner self?

Even so, the theme of the Inner self is very important to most of the brothers we find it
quite difficult to share about such in time subject. Somme have expressed their difficulties
such as pessimism, individualism or spiritual laziness, especially regarding daily reading of
Sacred Scriptures and spiritual reading (often lay people from our pastoral groups show
stronger desire and interest in the Bible and we can feel ashamed); other, especially younger
brothers, can more freely talk about their spiritual life. For all of us celebration of daily
Eucharist is the most important, absolutely first priority (a source and a summit). Regular
Sacrament of Confession is connected with that. The other priority is Adoration nourished
by individual and communitarian prayer. Since the time of pandemic followed by war in
Ukraine daily practice of rosary prayer has been rediscovered in communities.

What are the 2 priorities for me that are in the line of a pastoral and missionary
conversion?

The option for the families through the parish ministry and promotion of the Enthronement
of the Sacred Hearts adapted to the needs of the families today.

The option for the youth ministry, sharing our SSCC charism with young people and translating
it into a transforming and attractive way of life, which is also vocational promotion.

POLYNESIE FRANGAISE

Quelles sont les 2 priorités que je vois pour moi dans I’animation de I’"homme
intérieur :

1. Tenir compte de la situation dans le monde : I'adoration réparatrice devient indispensable
dans la vie de chaque frére (Adoration personnelle et communautaire- cceur a cosur avec
Dieu).

2. Nous sommes conscience de notre fragilité (la maladie et I'dge), alors la priére
communautaire devient un moyens pour nous soutenir les uns les autres.

3. La rencontre fraternelle en communauté et le temps de partage sur la parole de Dieu ou
la lettre du Supérieur général.
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4. Le temps de récollection, retraite annuelle (personnelle).

2. Quelles sont les 2 priorités que je vois pour moi dans la ligné d’une conversion
pastorale et missionnaire :

1. Accompagnement des jeunes adolescents (enseigner la catéchése aux jeunes et participer
aux accompagnement de groupe/association de suicide).

2. Attentive et la proximité avec des personnes agés et malades, d’apporter notre soutiens
et le réconfort.

3. Collaborer et assurer une présence avec des laics pour une mission auprés des familles
dans les quartiers.

4. Contenir de I'age : de soutenir la mission des fréres par la priere.

Us

Reflection-"Our Inner Self is being renewed day by day"

"Did not our hearts burn within us" (Lk. 24.32)
"to work more as a team and as part of the Church" (Const. 1; 53)

Much of our reflection was focused on where we were and how we are now. Brothers reflected
much of days past and the growing reality of how things have changed. From three individual
Provinces in the US with there various missionary efforts throughout its history. It depended on
the number of brothers available to continue the mission and efforts of the Congregation. It was
definitely a high point of reference for us as a Congregation. Pope Francis' "Evangelii Gaudium"
reminds us of a similar sense that we are called "to evangelise and BE evangelised' (Const 43).

This component of "Be evangelized" is the challenged. Most of our experience in Living our
charism and mission has been 'to evangelise' with great passion and zeal. Through this effort,
we reflect on the fact that at times we failed to recognize how we have been evangelized in
return. Not much reflection on this point because we were too busy doing the evangelizing. Yet,
we have great comfort that we were doing what we have been called to do.

Now that we are smatter in numbers and our geographical expanse is wider, there is much more
effort to reflect on how we are to continue the mission. This new reality forces us ever more so
to discern, reflect and make conscious decisions that focus on how we are to understand
ourselves 'to be evangelised'.

Opportunities for area community meetings, gathers and socializing has helped us reflect on this
important component. It has been a means to give us time to reflect communally and individually
about what is important and how to live what we profess. For the senior brothers who no longer
are active, they still have an active rote to foster the charism and mission of the Congregation
as witnesses of their lived experiences. They render support, encouragement and shared wisdom
with the younger brothers in their present pastoral experiences.

Recently, several younger brothers spend some time with the senior brothers on the East.
Regardless of how short the time spent, the senior brothers were delighted to have this
invigorating experience, the coming together of the old and the new, "to renew our living of the
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vows" (Const 15-16) This gave the senior brothers a sense of reassurance of a new hope for the
future of the Congregation.

Another valuable component of this kind of exchange is the lesson "to work as a team and as
part of the Church" (Const 1; 153) in which we deepen our personal growth and shared richness
of our common SSCC spiritual lineage that continues the spirit of our heritage.

Reflection-The Pastoral and Missionary Conversion: new paths and Emmaus

"The world to which we are sent is the world as it is sufferi

ng, beautiful, seeking, hoping." (Rule of Life, 16)

As one Province, an influx of vocations is a blessing. These new brothers bring with them a
diversity from various cultural experiences. With this diversity, we are able to share this
dimension of the universal church. Faith is the same, but it is in our experiences and sharing of
that faith that enhances our personal experience and growth to appreciate all.

The younger brothers of the community are spontaneous in sharing their diversity and therefore
opens us to a new and varying ways to experience faith. With this comes the energy and
youthfulness of the brothers in sharing who they are. They are open to the promptings of the
Spirit and are free to share it when in any setting-personally, communally and within the larger
context of the Church through their pastoral experiences. This truly speaks of 'a diversity of
ways to be family.'

With the inflex of vocations from the Pacific, our experience as individuals stems from our
personal experience as family. it is engrained in how we were raised with a larger concept that
includes an extended family dimension. These experiences allows us to be inclusive not
exclusive. We take time to understand and learn from each other. This spirit of family has
allowed us to broaden our perspective on how to be on mission and to challenge us to experience
new dimensions of living our charism and spirituality.

The greatest challenge for the brothers is during the formation periods (pre-novitiate, novitiate,
seminary, pastoral experiences) when some of these experiences are outside of their country
(US). The brothers have come to learn the dynamics of various lived cultural experiences and
how to adjust accordingly. A key component is to have seasoned brothers as mentors to help
nurture our younger brothers.

A new perspective being considered are pastoral sites that can help to encourage a positive
experience of the brother in the pastoral field and parish ministry. (US, Fiji, Tonga). Presently
we have vocations to religious fife and not necessarily to priesthood. These pastoral sites will
allow us to help form and train these religious within the pastoral context and expand other
possibilities.

Consideration his been made to re-open the Pre-novitiate program in Tonga. It serves several
purposes that are positive for future mission considerations and endeavors. The major challenge
facing us presently is Immigration issues. As the US continues to struggle with these issues,
brothers with VISA deadlines will continue to be faced with these challenges. Therefore, looking
at possible new missionary horizons is not a far fetched consideration. Presently looking at
school, youth and other educational opportunities which can make a positive impact with
younger brothers available.
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With this new perspective, in fostering this sense of teamwork becomes essential. It is in the act
of collaborating with others that we engage the brother/s in dialogue in how we are to be of

service.

With this collaborative spirit, we teach a greater truth of respectability of persons and the special
gifts that each possess.

The road to Emmaus is a challenge, but none the less a reality in living out the charism and
mission of the Congregation today. With a radical nature of our relationship with Christ,
(Constitutions) "put on" (Gal. 3.27) the "attitudes, options and tasks" (Const. 3) of Christ, we
enter the pierced heart of the Cross.

VLAANDEREN

Les questions de la lettre du Supérieur général ont été adaptées a notre situation et réduites
a trois points principaux. Maurice a expliqué brievement les questions. Il ne s'agit pas d'une
discussion mais de notre expérience personnelle :

1. La mission de grandir en tant qu'étres humains, en tant que chrétiens et en tant que
religieux

Quel que soit notre 4ge, nous avons tous la mission de continuer a grandir en tant qu'étres
humains uniques, en tant que chrétiens et en tant que religieux. A quoi pensez-vous
concrétement dans le cadre de cette mission ?

Dans quel domaine se situent vos possibilités, vos opportunités et vos missions ?

Eléments de - et synthése des réponses :

Grandir dans cette mission est nécessaire dans trois domaines: grandir dans la foi,
dans l'unité et dans la communion

Pour nous, ce n'est plus tant dans les ceuvres que nous faisions auparavant, mais dans
une présence pastorale dans notre société en tant que témoin.

Nous essayons d'étre humains pour les gens a travers les petites choses de la vie
quotidienne et nous essayons d'y trouver Dieu

Apprendre a vivre avec des limitations physiques et chercher un sens a "étre la pour
les gens" qui font encore appel a nous. La contribution personnelle des amis est également
importante pour notre bien-étre spirituel.

La gratitude pour ce qui nous a été donné et ce qu'il nous a été permis de signifier en
tant qu'étres humains, en tant que croyants avec des croyants et en tant que religieux/
prétres, les uns pour les autres et pour les personnes qui nous ont été confiées.

Nous avons maintenant le temps de réfléchir aux valeurs qui nous ont été données et
de nous rendre compte de la chance que nous avons de pouvoir vivre dans ce groupe.

Damien reste une source d'inspiration dans le monde entier, mais malgré la béatification
et la canonisation, aucune vocation religieuse ne s'est manifestée en Flandre.

Elargir notre vision a ce qui se passe dans notre société.

Vieillir n'est pas un appauvrissement, mais un enrichissement. Grace a de nouvelles
perspectives et a des ajustements.
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2. Notre lien avec la communauté

Aussi petit que soit notre groupe de "picpus flamands", nous sommes liés les uns aux autres.
Nous sommes connectés les uns aux autres.

Qu'attendez-vous concrétement de notre petit groupe ?

Quelle contribution concréte pouvez-vous nous apporter ? et ce, en fonction de votre position
et de vos capacités ?

Comment pouvons-nous donner plus de forme a cette interconnexion et en faire 'expérience ?

- Les contacts mensuels du supérieur de la délégation avec les fréres de Courtrai sont
bénéfiques.

- Les personnes ont besoin de se sentir chez elles dans la communauté a laquelle elles

appartiennent, et cela se traduit par de petites choses comme étre heureux d'étre la,

pouvoir se déplacer librement, ne pas devoir surveiller ses paroles, pouvoir partager
ses expériences, se sentir écouté.

- ,Respecter |'unicité de I'autre avec une compréhension mutuelle

- Se considérer comme des "fréres" et, a ce titre, prendre soin les uns des autres, et pas
seulement parce qu'il le faut.

- Supporter et tolérer les différences d'origine.
- prier les uns pour les autres

- Apprécier les confréres qui nous ont précédés

3. Notre lien avec I'ensemble de la congrégation
Nous appartenons également a I'ensemble plus vaste de la "famille picpus".

Comment en faisons-nous l'expérience et comment pouvons-nous vivre plus intensément
ce lien ? I'expérience?

Ce que nous pouvons faire dans notre situation si situe dans deux domaines :

1) Le support économique par les contributions.

2) Nous tenir informés de ce qui se passe dans le monde SSCC:

¢ Via le Website de la congrégation et le bulletin mensuel INFO
¢ Via la sélection "Picpus International" dans "Van Harte

Les articles dans I'INFO portent presque toujours sur des sujets positifs, principalement des
histoires de réussite. Certains aimeraient également étre informés des problémes, des difficultés,
des pierres d'achoppement et des échecs dans le contexte plus large de la congrégation.

Des figures concretes sur lesquelles nous pouvons nous appuyer ou qui ont joué un role
déterminant dans notre vocation et qui ne sont pas nécessairement les 'saints' de la
Congrégation.

La visite de confreres étrangers nous aide a élargir notre vision.
Notre rencontre d'aujourd'hui est déja un signe de cet intérét plus large dans la Congrégation.
C'est sur cette derniére réflexion que s'est achevée la réunion.

(Jeudi, le 15 février, la délégation flamande a organisé une "journée de délégation" spéciale
dans le cadre de la préparation au chapitre général de septembre 2024.
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Outre tous les membres de la communauté de Louvain, trois confréres "extra muros" étaient
également présents : Juliaan Vandekerkhove, Gerard Denys et Roger Baelde. Tous avaient
recu a l'avance les informations nécessaires de la part du Gouvernement général et ont pu
se préparer a partir de ces informations de base et réfléchir aux questions proposées. Plus
tard, d'autres phases préparatoires suivront avec une réflexion sur notre mission et une
autre sur les aspects économiques de nos communautés.

Juan Carlos Tinjaca souhaité la bienvenue a tous, puis la réunion s'est ouverte par la priere
pour le chapitre général. Jef Tops a encadré cette rencontre dans la préparation au Chapitre
général. L'intention est d'impliquer toutes les communautés dans cette préparation, tout a
fait en ligne avec ce que le pape entend par I'approche synodale. Le rapport du Gouvernement
général suivra au mois de mai.)

19



